Hauptamt

Vorlage: Beschlussvorlage

BV/018/2016
AZ: 207.63
I. Vorlage
Gemeinderat am 23.02.2016 offentlich
lI. Tagesordnungspunkt
Forderung der Schulsozialarbeit
- Erhéhung des Personalschlissels
lll. Anlagen
IV. Beschlussvorschlag
Siehe Darstellung des Sachverhalts
V. Finanzielle Auswirkungen
[ ] keine [ ] Einnahmen:
X] Ausgaben:  15.000 €/Jahr
[ ] Planmé&Rig HH-Stelle
X UberplanméRig 3.500 € HH-Stelle
[ ] AuRerplanméaRig HH-Stelle
[] Deckungsvorschlag HH-Stelle
[] Verpf.erméchtigung HH-Stelle

Entscheidung

2000.7130




Darstellung des Sachverhaltes

Der Gemeinderat der Gemeinde Sontheim an der Brenz hat in seiner Sitzung vom
28.01.2014 beschlossen, die Schulsozialarbeit auf das gesamte Schulzentrum der
Grund-, Werkreal- und Realschule auszudehnen. Hierzu wurde von Seiten des Ver-
eines fur Jugendhilfe im Landkreis Heidenheim e.V., der im Auftrag der Gemeinde
und des Landkreises Heidenheim die Schulsozialarbeit durchfiihrt, eine zusatzliche
Schulsozialarbeiterin mit einem Beschéaftigungsumfang von 50% angestellt, so dass
seit dem Schuljahr 2015/2016 (September 2015) 1,50 Stellen fur die Schulsozialar-
beit am Schulzentrum Sontheim an der Brenz zur Verfigung stehen.

Die tagliche Arbeit der Schulsozialarbeiterinnen hat gezeigt, dass der Personal-
schlissel zu gering bemessen ist, insbesondere um notwendige Praventionsarbeit
am Schulzentrum zu leisten. Von Seiten der GWRRS Sontheim wurde deshalb der
Antrag gestellt, die Personalausstattung um 0,25 Stellen zum 01.03.2016 zu erho-
hen.

Dieser Antrag wurde mit dem Trégerverein besprochen, die bisherige Mitarbeiterin ist
bereit, ihren Stellenumfang entsprechend zu erh6hen. Von Seite des Landkreises
Heidenheim wird die Stellenerweiterung vorerst nicht geférdert, eine Forderung durch
das Land Baden-Wirttemberg ist erst zum Schuljahr 2016/2017 (ab September
2016) mdoglich. Dementsprechend misste die Gemeinde Sontheim an der Brenz die
Kosten der Stellenmehrung zu 100% tragen, wenn diese bereits zum 01.03.2016 er-
folgen sollte.

Von Seiten der Gemeindeverwaltung wurde deshalb mit dem Schulleiter der GWRRS
Kontakt aufgenommen, die Schule ist damit einverstanden, wenn die Erh6hung des
Personalschlissels erst zum Schuljahr 2016/2017 erfolgt.

Die Personalmehrkosten betragen pro Jahr ca. 15.000 €, wovon die Gemeinde vo-
raussichtlich ca. 10.500 € tragen muss (abzuglich der Landesforderung). Flr das
Haushaltsjahr 2016 fallen damit Mehrkosten von ca. 3.500 € an.

Beschlussvorschlag

Der Erh6hung des Personalschliissels fur die Schulsozialarbeit an der GWRRS
Sontheim von 1,50 Stellen auf 1,75 Stellen zum Schuljahr 2016/2017 wird zuge-
stimmt.
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